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Liberté « Egalité * Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE




	
	Ecole élémentaire du Guichet
Impasse René Paillole

91400 ORSAY
	

	
	Procès verbal 

du Conseil d'école
	
	

	Conseil d'école n° 1
	Date : 03/03/2017
	Durée : 2h
	

	
	

	Participants

	Représentants des parents d'élèves : 

- FCPE : Mmes Hatry, Foulon  et Callen, Mr Tremouille
-LIPEG : Mmes Barre, Beduoglu, Dausen-Crauet, Farjot-Tournaud et Pacton 
-
-
-
	Enseignants 

- Jeannie Marshal
- Estelle Barot
- Liliane Geerstman
- Cécile Raillot
- Sandrine Jengie 
- Elisabeth Clerjon
- Romain Langlais
- Sandrine Sirjean
- Magali  Farci
- Marion Laroche

	Représentants de la mairie : 

- Mr MISSENARD

	

	Président de la séance : Sylvie MARTEL (directrice)

	
	

	Ordre du jour : 
1-  Structure de l’école ; effectifs 2017-2018
2-  Budgets : municipaux, coopérative et classe verte des CM1
3-  Vie de l’école

         -  Respect des horaires de l’école
   - Suivi des élèves et informations aux parents
   - Présentation du travail du RASED

   - PE et ateliers d’éducation civique et morale
   - Photocopies et photocopieurs
   - Equipe d’agents d’entretien

   - Fête de l’école
4-  Travaux
5-  Sécurité
6-  Questions diverses


	Compte-rendu :

Les points suivants à l’ordre du jour ont été abordés :

1/ Structure de l’école :


a/ Effectifs prévisionnels :

L’effectif actuel de 272 élèves doit augmenter à 274 suite à l’arrivée prochaine de 2 CM2.

Pour rappel, le seuil d’ouverture de la 11e classe est de 276 élèves.

L’effectif prévisionnel pour l’année prochaine est de : 270 élèves

C’est un effectif chargé qui peut encore évoluer jusqu’au jour de la rentrée.

Mme MARTEL demande à la mairie la mise en place d’un formalisme  pour l’inscription en CP, afin de mieux prévoir les effectifs de CP (actuellement, l’effectif est calculé d’après un simple report des effectifs existants en fin de grande section de maternelle).

Mr MISSENARD propose d’en discuter lors de la prochaine réunion des directeurs d’école.


b/ Structure potentielle de l’école en 2017/2018 :

Compte-tenu des effectifs, l’équipe enseignante, de CM1 notamment, préfère structurer les classes en niveau simple. 

Sauf changement lié à un nombre important d’arrivées, la structure des classes devrait être de 2 classes par niveau.

Pour information, les effectifs attendus par niveau en septembre 2017 sont les suivants :

 52 CP

 54 CE1

 52 CE2

 60 CM1

 52 CM2

Soit 270 élèves.

Du point de vue de l’équipe enseignante, les classes à double niveau sont à jour sur le plan pédagogique (pas de retard attribuable à l’organisation en double niveau).

2/ Budgets :


a/ Budgets municipaux 2017 :

Les commissions budgétaires municipales ont validé les montants suivants proposés lors du vote du budget prévu le 1er avril :

Pour les frais de fonctionnement des écoles :

 -> Fournitures de petits équipements : 45€ par classe

 -> Fournitures administratives : 120€ par classe

 -> Fournitures scolaires et de loisirs créatifs : 33€ par enfant

 -> Achat de prestations de service : 320€ par classe

 -> Transports collectifs : 450€ par classe

Pour les frais d’investissement :

 -> Mobilier : 180€ par classe

 -> Gros matériel : 180€ par classe

Et pour les frais de la coopérative, un maintien de la subvention de 2 250€.


b/ Coopérative : bilan de l’utilisation

Le budget de la coopérative est de 7 050€

· 4 200€ versés par les parents

· 2 250€ versés par la mairie

·    600€ de profits de la fête d’école

Ce budget d’allouer un budget d’un montant d’environ 20€ par enfant. Pour chaque classe qui le gère selon ses projets particuliers
Il permet de gérer également des projets collectifs
· 1 775€ pour le solde du CLI (Collectif pour la Lecture Intempestive) 

· 2 400€ pour l’intervention du Musée en herbes (intervention de 2h autour des arts dans chaque classe. Cette prestation semble appréciée des élèves comme du corps enseignant).

Depuis quelques mois, le service de reprographie de la Mairie est désorganisé et ne peut plus prendre en charge avec fiabilité les impressions du journal de l’école.

Mr Missenard nous informe qu’une étude de besoin est en cours avant de lancer un nouvel appel d’offres : les difficultés d’impression du journal perdureront probablement jusqu’à la fin de l’année civile 

Dans l’attente, l’ensemble des représentants de parents d’élèves FCPE et LIPEG valide la proposition de Mme MARTEL d’utiliser les fonds de la coopérative pour faire réaliser l’édition du journal par un prestataire extérieur, pour un coût de 100€ par édition.


c/ Classe verte :

Cette classe verte pour les CM1 se déroulera à Saint Malo.

Cette sortie a un coût de 390€ par enfant.

La Mairie refacture ce coût aux familles en appliquant le coefficient familial. Après ce coefficient, le coût varie de 65€ pour le coefficient le plus faible à 390€ pour le coefficient le plus fort (pour le quotient intermédiaire, le coût refacturé sera de 214.50€).

Pour information, cette année, le prestataire est payé par la coopérative qui est remboursée par la Mairie : un décalage de paiement a obligé la coopérative à avancer les frais cette année.

3/ Vie de l’école :


a/ Respect des horaires :

Mme MARTEL rappelle encore une fois l’importance du respect des horaires : certains parents sont très régulièrement en retard ce qui désorganise l’école puisque personne n’est dédié à l’ouverture de la porte.

Les élèves en retard sont en très petite minorité et sont malheureusement quasiment toujours les mêmes….

Merci aux parents concernés de faire l’effort de comprendre que les quelques minutes de chaque retard ont de réelles conséquences pour deux classes entières car une maîtresse doit laisser sa classe sous la surveillance d’une autre maîtresse, pour pourvoir descendre ouvrir le portail pour un seul élève ! 

En résumé une cinquantaine d’enfants impactés pour chaque enfant en retard !
Merci donc aux parents de respecter les horaires :

 -> 8h20 à 8h30 : entrée des élèves – (fermeture du portail à 8h30 précise !)
 -> 11h45 : sortie des élèves

 -> 13h20 à 13h30 : retour des élèves - (fermeture du portail à 13h30 précise !)

b/ Suivi des élèves et informations aux parents :

Certains parents ont signalé à la FCPE un manque de suivi pédagogique avec les enseignants.

Mme MARTEL rappelle les différents moments d’échange parents – enseignants :

 -> la réunion de rentrée

 -> la remise du 1er livret de l’année : chaque enseignant a proposé aux parents des créneaux pour une rencontre parents – enseignant (sauf la classe de Mmes LAROCHE et MARTEL cette année- remise prévue au 2ème trimestre)

 -> des points spécifiques sont toujours possibles sur demande de rendez-vous via le cahier de liaison

Les maîtresses signalent que malheureusement, dans certaines classes,  peu de parents ont souhaité profiter de la remise du 1er livret pour rencontrer les enseignants (par exemple, 4 rendez-vous pris par des parents pour la remise des livrets d’une classe de CP).

Il ne semble pas nécessaire d’ajouter des possibilités de rencontre mais un mot sera mis dans les cahiers de liaison pour rappeler ces occasions de rencontre déjà existantes.


c/ Présentation du travail du RASED :

Dans le cadre du RASED, Mme PORTIER suit 10 élèves en CP et 16 élèves en CE1-CE2.


d/ PE et ateliers d’éducation civique et morale : (suite à une question de la FCPE)

L’éducation civique est gérée en session décloisonnée, c’est-à-dire que toutes les classes sont mélangées.

Ces ateliers se concrétisent de 3 manières :

· des actions collectives, comme par exemple le nettoyage en commun de la cour

· la mise en place d’une formation aux premiers secours

· des débats entre élèves mélangeant toutes les classes (1er débat sur le thème du vol ; 2e débat sur le thème du gaspillage alimentaire ; 3e débat sur le respect des autres et de la différence).


e/ Equipes d’entretien : une date envisagée pour la stabilisation de l’équipe ?

4 personnes de la mairie assurent l’entretien de l’école : par leurs horaires, 2 de ces personnes assurent une présence pendant les heures de présence des enfants, ce qui permet d’intervenir en cas de « petit accident ». L’une de ces 2 personnes est absente depuis septembre dernier et n’est remplacée que de façon sporadique, ce qui pose problème à l’école.

Mr MISSENARD indique que ce sujet a été évoqué lors du dernier conseil municipal : ces équipes sont difficiles à recruter et à motiver.


f/ Fête de l’école : position de la mairie ; position de l’éducation nationale

La fête de l’école est fixée au 1er juillet 2017.

Le nouvel inspecteur d’académie n’est pas favorable à l’organisation de fêtes d’école. A la demande des mairies de son secteur, et notamment celle d’Orsay, il a finalement accepté de laisser le choix de l’organisation de ces fêtes au bon vouloir des directeurs d’école et des parents d’élèves.

Equipe enseignante et représentants de parents d’élèves de l’école élémentaire du Guichet sont favorables à l’organisation de cette fête d’école au Guichet.

4/ Travaux :


a/ Point sur la liste des travaux demandés en octobre :
· Réglage du volume de la sonnerie : fait.

· Fermeture du portillon côté habitations : demande d’une fermeture avec un canon ne permettant l’ouverture qu’avec une clé 

· Téléphone entre bureau et étages : étude en cours

· Toilettes dans les étages : étude en cours (projet à priori assez cher)

· Mise en place d’un ascenseur : projet à coût élevé. Arbitrage attendu pour 2018.

· Fenêtre en haut des escaliers : fait.

· Réfection de la toiture et isolation : prévu pour 2018/2019.

· Réfection des peintures du préau, du plafond et de la cage d’escalier : inclus dans le plan prévisionnel mais sans date définie.

· Réfection des plafonds du préau : devis en cours

· Remplacement des stores et fenêtres : planifié pour 2017.

· Réfection des marquages au sol dans la cour : appel d’offres à lancer

· Réfection du billodrome : prévu pour avril

· Création d’un placard à l’étage pour le matériel de nettoyage : en étude

· Vidage de la cave : fait avec l’aide de la Lipeg


b/ Equipement informatique : date pour la pose des potences à vidéo-projecteurs :

Pour rappel, les vidéo-projecteurs ont été acquis en septembre 2016. La pose des potences, prévue pour février, n’est toujours pas réalisée car la mairie a installé les potences par erreur dans une autre école…

Cette pose est à nouveau prévue pour les vacances de Pâques (au moins 3 classes).

5/ Sécurité :


a/ Fermeture de l’impasse Paillole aux heures d’entrée et sortie des élèves : essai ou décision définitive ? :

La chaîne installée pour fermer la rue n’est utilisée qu’en présence d’un policier municipal ; or, il n’y en a pas eu ces derniers temps (policiers municipaux affectés à d’autres tâches). Mr Missenard fait remarquer qu’un panneau « sens unique de 7h à 9h » a été posé à l’entrée de l’impasse.

Par ailleurs, deux autres solutions sont à l’étude :

· Les riverains ont demandé à la Mairie l’installation d’une borne amovible à l’entrée de l’impasse.

· Les ressources humaines de la Mairie étudient l’embauche de personnes civiles pour encadrer les passages piétons proches des écoles, en remplacement des policiers municipaux.

Un rappel est fait sur la vigilance de tous sur la vitesse des voitures (normalement interdites ou tout au moins fortement déconseillées aux heures d’ouvertures du portail…) dans l’impasse. Il serait vraiment dommage que seul un drame fasse prendre conscience aux parents du danger de leur conduite à vitesse excessive dans cette zone…

b/ Vigipirate : point d’étape :

Il n’y a pas eu de nouvelles instructions Vigipirate.


c/ PPMS :

La sonnerie spécifique « Confinement » a été réparée.

Il n’y a toujours pas de sonnerie spécifique « anti-intrusion ».

L’école réalisera au printemps un exercice « anti-intrusion » permettant de travailler le scénario « se sauver en toute sécurité » (lors des exercices « anti-intrusion », 2 scénarios sont possibles : se cacher ou se sauver en toute sécurité). 


d/ Point sur la visite effectuée par les services municipaux :

Le référent sécurité de la Mairie a visité l’école : il a proposé deux aménagements :

· remplacer les grillages de la cour par des murs

· mieux séparer les différents espaces de l’école (gymnase, école etc).

Ces propositions n’ont pas retenu l’attention de l’équipe enseignante, ni de l’équipe municipale.



	
	

	Fait à : Orsay
	Le secrétaire de séance

(Nom, prénom et signature)
	Le président du conseil d'école

(Nom, prénom et signature)


	Le : 3 mars 2017
	PACTON Cécile

	MARTEL Sylvie



Circonscription d'ORSAY
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